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國立體育大學體育學院適應體育學系 

實習課程實施辦法 

中華民國 101 年四月二十五日一００學年度第二學期第七次系務會議通過 

 

第一條 適應體育實乃一門入世之專業，本實習課程之施行即在藉由適應體育學系

(以下簡稱本系)學生在學期間之親身體驗、全程參與適應體育實務活動與操

作，目的在： 
一、 提供學生與所學直接相關的經驗、以結合理論與實際。 

二、 擴大學生之視野、強化學生知能、獨立工作能力及工作動機與倫理。 
三、 使學生得以所學協助實習對象機構業務之處理。 
四、 使學生得以培養豐沛與良好之人際關係。 
五、 擴大學生學術研究專題製作之主題、素材來源。 
六、 加強本系師生與實務人士之互動。 
七、 提高本系教學與研究之水準。 

第二條 實習課程實施辦法： 

一、 參加對象：本系在學學生。 

二、 實習對象機構：非營利組織、特殊學校或依本國公法所設立之機關。 

三、 實習課程安排： 
(1) 課程性質與學分數：本課程依學群分組各為三學分之必修課。 

(2) 實習工作之安排：實習工作機會之尋找為系與學生之共同責任；

系與全體教師應透過正式與非正式管道爭取可供本系學生實習

之機會，並提供資訊予全體學生，學生自身亦應積極尋求相關機

會。學生應於實習工作獲得任用後、開始工作前，向系提出申請，

將實習對象機構名稱、工作地點、指派之工作性質與內容、工作

時間、以及與雇主間之協議正式告知本系，並取得系之同意。 
(3) 課程指導教師：課程指導教師應協調可供本系學生實習機會之尋

取、實習機會資訊之公布、審核學生之工作申請、主持職前講習

及與研討會、與實習對象機構溝通和聯繫、審核學生之課程報告

與雇主之評核書、並據以於實習工作結束後之正式註冊課程給予

評分。 
(4) 研討會：於實習工作開始前、開始後第五週時，以及實習工作結

束後，參與實習學生應共同與課程指導教師會面，以參與職前講

習、簡報工作進度、交換心得與意見。 
(5) 課程報告：學生應撰寫與實習工作有關之書面報告，並於正式註
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冊課程之學期結束前送交課程指導教師批閱；課程報告內容與形

式之要求由課程指導教師訂之。 
(6) 雇主評核書：學生實習工作結束後，系應自實習對象機構中、學

生之上級主管直接取得其對於該學生實習期間的表現之書面評

核；評核書之格式由系務會議定之。 

第三條 本辦法經系務會議通過後施行，修正時亦同。 
 


